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Lista functiilor care intra in categoria personalului platit din fonduri publice din
cadrul Aparatul de lucru al Guvernului pentru care Secretariatul General al
Guvernului are calitatea de angajator la data de 31.03.2019*

Majorarea
salariului de
baza cu 35%
pentru
Salariu de stimularea Spor conditii
baza, lei, financiara a vatamatoare,
brut** personalului lei, brut***
Categoria care
personalului gestioneaza dre;-)rtczjtrail lei
Nr. crt. Functia platit dl_n fonduri valoar’e '
fonduri comunitare*** bruti**
publice
(baza legala - (baza legala - (baza legala -
art. 38-39 art. 17 Legea- | art. 23 Legea-
Legea-cadru cadru nr. cadru nr.
nr. 153/2017) 153/2017)* 153/2017)*
1 prim-ministru demnitar 23920
2 viceprim-ministru demnitar 22256
3 consilier de stat demnitar 16640
4 secretar de stat demnitar 16640
director de
5 | cabinet(curang demnitar 16640
de secretar de
stat)
g | Subsecretarde demnitar 14560
stat
7 | secretar general demnitar 21840
al Guvernului
secretar general
8 adjunct al demnitar 16640
Guvernului
. functie
9 director Il oublica 11412-12100 3995-4177 1686-2417 | 13834-18527




functie

10 director adjunct Il oublic 10555-10970 3695 1559 | 12529-15809
L functie
11 | sefserviciu Il Sublics 10133-11137 3547-3679 1483-2104 | 12024-16294
12 | sefbirou Il functie 9754 1427 11181
publica
13 | Inspector functie 7934-8792 803-1204 |  7934-9996
guvernamental Il publica
14 | Manager public functie 9008-9009 1239-1271 | 10646-10679
superior publica
15 | manager public functie 7588-7968 1067-1120 |  8994-9444
principal publica
16 | manager public functie 7644 1005 8649
asistent publica
functi
17 | auditor superior pﬁ.éz 7965-8445 1195-1199 |  9160-9644
consilier superior,
1g | consilierjuridic functie 7413-9185 2595-2816 1112-1619 | 8804-12478
superior, expert publica
superior
consilier principal,
19 | consilierjuridic functie 5644-7425 818-1071 | 6696-8496
principal, expert publica
principal
consilier asistent, .
e functie
20 consilier juridic ublic 3813-5130 518-693 4444-5823
asistent P
21 referent superior funcFl% 3939 483 4422
publica
22 | director Il personal 10529-10924 1580 12504
contractual
23 | directoradjunct 1l | Personal 10002 1501 11503
contractual
24 | sef serviciu ll personal 9832 1422 11254
contractual
g5 | consilier 1A, personal 7417-8650 2792 1112-1601 | 8808-12369
expert 1A contractual
26 | consilier | personal 5188-8070 981-1200 |  6862-9270
contractual
27 | consilier II personal 4647-6658 802-999 |  6147-7657
contractual
28 | consilier debutant | PE"°na! 5276-5345 741-802 |  6067-6147
contractual
29 | referentIA personal 3504-4730 433-658 |  3937-5388
contractual
30 | referentll personal 3631 505 4136
contractual
31 referent debutant personal 3013 395 3408
contractual




32

33

director de
cabinet

consilier

personal
contractual
cabinet
demnitar
personal
contractual
cabinet
demnitar

6458-8165

6817-8352

899-1224

986-1200

7357-9389

7803-9552

34

referent

personal
contractual
cabinet
demnitar

4643

562

5205

35

sofer / curier
personal

personal
contractual
cabinet
demnitar

4412

614

5026

* Nu include situatia personalului angajat prin detasare in cadrul Aparatului de lucru al Guvernului pentru care SGG
are calitatea de angajator, care se bucura de prevederile art. 89 alin. (4) teza a ll-a din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata 2, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv art. 47 alin. (2) din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la drepturile
salariale mai favorabile stabilite la angajatorul (institutie publicd) de la care este detasat, drepturi acordate de SGG
in virtutea normelor legale susmentionate.
** Valorile prezentate intre limite sunt justificate de existenta in plata pentru functiile publice si contractuale, de
conducere si de executie, de diferentieri ale drepturilor salariale in functie de grad sau gradatie.
*** doar unde se acorda.

Alte sporuri/drepturi salariale:

functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de lucru al Guvernului pentru care
Secretariatul General al Guvernului are calitatea de angajator beneficiaza de indemnizatia de hrana in
cuantum de 346,66 lei/lund, brut, pentru un program normal de lucru, potrivit art. 18 din Legea-cadru
nr. 153/2017);

personalul care desfasoara activitati in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene beneficiaza de
majorarea salariilor de baza cu pana la 50%, conform art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017;

personalul care detine titlul stiintific de doctor poate beneficia, in conditiile legii, de o indemnizatie lunara
in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, in temeiul art. 14
din Legea-cadru nr. 153/2017;

personalul militar, politistii, functionarii publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare
si personalul civil din institutiile publice de aparare, ordine publica si securitate nationala, care incadreaza
structuri speciale din Aparatul de lucru al Guvernului, si pentru care SGG are calitatea de angajator,
beneficiaza de majorarea salariului de baza cu 10%, in temeiul art. 65, alin. (8) din Anexa nr. VI la Legea-
cadru nr. 153/2017;

personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% (baza legala — art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017)
— valorile din tabelul de mai sus includ aceasta majorare salariala, acolo unde este cazul;

personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea in timpul noptii, intre
orele 22,00 si 6,00, beneficiaza pentru orele lucrate in acest interval de un spor pentru munca prestata



n timpul noptii de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte
din timpul normal de lucru (in temeiul art. 20 din Legea-cadru nr. 153/2017);

persoanele care se incadreaza in prevederile HG nr. 21/2019 beneficiazd de decontarea cheltuielilor de
cazare pentru folosinta imobilelor cu destinatia de locuinta de serviciu din fondul locativ aflat in
administrarea Regiei Autonome “Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat”, in limitele legale
prevazute;

persoanele care ocupa functii de demnitate publica numite sau functii asimilate functiilor de demnitate
publica, altele decat ministrii si asimilatii acestora, precum si inaltii functionari publici beneficiaza lunar
de o deplasare dus-intors intre municipiul Bucuresti si localitatea in care isi au domiciliul, cu orice mijloc
de transport, ale carei cheltuieli se deconteaza in conditiile legii, potrivit art. 147 din OUG nr. 101/2011
privind reglementarea conditiilor pentru vanzarea unor imobile, proprietate privata a statului, aflate in
administrarea Regiei Autonome Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat», a imobilelor
proprietatea Regiei Autonome «Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat», pentru reglementarea
situatiei juridice a unor imobile, pentru reglementarea cheltuielilor de cazare in unele situatii speciale,
precum si pentru modificarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

persoana detasata intr-o alta localitate situata la o distanta mai mare de 5 km de localitatea in care Tsi
are locul permanent de munca primeste o indemnizatie zilnica de detasare de 20 lei si beneficiaza lunar
de o deplasare dus - intors intre municipiul Bucuresti si localitatea in care isi are domiciliul care se
deconteaza potrivit dispozitiilor legale, precum si decontarea chiriei platite pe baza unui contract de
inchiriere de pe piata imobiliara incheiat in conditiile legii in limita sumei de 1200 lei/ luna (baza legala —
HG nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe
perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului);

personalul trimis Tn deplasare in interesul serviciului in tard beneficiaza pe perioada deplasarii de o
indemnizatie zilnica de delegare de 20 lei (baza legald — HG nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile
personalului autoritatilor siinstitutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum
si in cazul deplasarii in interesul serviciului);

personalul trimis n strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar beneficiaza pe
perioada deplasarii externe de o indemnizatie zilnica n valuta stabilita potrivit prevederilor H.G. nr.
518/1995 cu modificarile si completarile ulterioare;

persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad
de handicap grav sau accentuat, beneficiaza pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal
de lucru, de un spor de 15% din salariul de baza (baza legala: art. 22 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
si H.G. nr.751/2018);

1450 lei - valoarea anuala a voucherelor de vacanta acordate angajatillor Tn anul 2019, proportional cu
perioada lucrata (baza legala: 0.U.G. nr. 8/2009, OUG nr. 107 din 7 decembrie 2018 privind modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene).

Document publicat in temeiul art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare



